
  
OOnn  WWeeddnneessddaayy,,  MMaarrcchh  1177thth,,  22000044  tthhee  UU  ooff  OO  CCoolllleeggee  ooff  EEdduuccaattiioonn’’ss  EEtthhnniicc  
DDiivveerrssiittyy  AAffffaaiirrss  CCoommmmiitttteeee  ((EEDDAACC))  pprreesseenntteedd  tthhee  ffoolllloowwiinngg  aaccttiioonn  ppllaann  ttoo  tthhee  
CCOOEE’’ss  DDeeaann  MMaarrttiinn  KKaauuffmmaann,,  AAssssoocciiaattee  DDeeaann  LLiinnddaa  FFoorrrreesstt,,  aanndd  MMaarrggaarreett  
MMaahhoonneeyy,,  CCoooorrddiinnaattoorr  ooff  LLiicceennssuurree  &&  AAccccrreeddiittaattiioonn..  TThhee  ppuurrppoossee  ooff  tthhiiss  ppllaann  iiss  
ttoo  aa))  ppuutt  ffoorrtthh  gguuiiddeelliinneess  ffoorr  tthhee  CCOOEE’’ss  eeffffoorrttss  ttoo  aaddddrreessss  iissssuueess  ooff  
mmuullttiiccuullttuurraalliissmm,,  ddiivveerrssiittyy,,  aanndd  ddiissccrriimmiinnaattiioonn,,  aanndd  bb))  hhoolldd  tthhee  CCOOEE  aaccccoouunnttaabbllee  
ffoorr  ffoolllloowwiinngg  tthhrroouugghh  oonn  tthheessee  aaccttiioonnss..  AAtt  tthhee  eenndd  ooff  tthhee  mmeeeettiinngg  EEDDAACC  ggaavvee  tthhee  
CCOOEE  aaddmmiinniissttrraattiioonn  uunnttiill  AApprriill  2266thth  ttoo  rreessppoonndd  aanndd  bbeeggiinn  ttoo  aaddddrreessss  tthheessee  aaccttiioonn  
ppooiinnttss..    
  

EDAC’s Call for Action: EDAC’s Call for Action:   
AAccttiioonn  PPooiinntt  ##11  
��  DDeevveellooppmmeenntt  ooff  aa  55--yyeeaarr  ppllaann//ttiimmeelliinnee  ffoorr  aaddmmiinniissttrraattiioonn  ttoo  aaddddrreessss  tthhee  llaacckk  ooff  

mmuullttiiccuullttuurraall  eedduuccaattiioonn  aanndd  sseennssiittiivviittyy  iinn  tthhee  CCoolllleeggee  ooff  EEdduuccaattiioonn  ((CCOOEE)),,  
iinncclluuddiinngg::  
��  CClleeaarr  aanndd  ccoonnssiisstteennttllyy  eennffoorrcceedd  ssttaannddaarrddss  aanndd  pprroocceedduurreess  ffoorr  hhaannddlliinngg  

ccoommppllaaiinnttss  ooff  ccuullttuurraall//rraacciiaall  iinnsseennssiittiivviittyy,,  aaffffiirrmmaattiivvee  aaccttiioonn  vviioollaattiioonnss  aanndd  
tthhee  lliikkee::    
��  SSttaannddaarrddss  mmuusstt  pprriioorriittiizzee  eeqquuiittyy  &&  iinncclluuddee  pprroocceedduurreess  oonn  ((11))  wwhhoo  ttoo  

ccoonnttaacctt,,  ((22))  hhooww  ttoo  ddooccuummeenntt  tthhee  iinncciiddeenntt,,  ((33))  aa  pprroottooccooll  ffoorr  eeffffeeccttiivvee  
ffoollllooww--tthhrroouugghh  ffrroomm  aaddmmiinniissttrraattiioonn  

 
��  RReegguullaarr  ffaaccuullttyy  mmuullttiiccuullttuurraall  aawwaarreenneessss  aanndd  ccoommppeetteennccyy  ttrraaiinniinnggss    

 
��  EEvvaalluuaattiioonn  ooff  aallll  CCOOEE  ccoouurrsseess  ttoo  iinnffuussee  ddiivveerrssiittyy  ccoonntteenntt  iinnttoo  ccuurrrriiccuulluumm  

 
��  RReeeevvaalluuaattiioonn  ooff  tthhee  ““DDiivveerrssiittyy  iinn  EEdduuccaattiioonn””  ccoouurrssee  

 
��  FFoorrmmaall  aasssseessssmmeenntt  ooff  mmuullttiiccuullttuurraall  ccoommppeetteennccee  aanndd  sseennssiittiivviittyy  iinncclluuddeedd  iinn  

aallll  ffaaccuullttyy  aanndd  aaddmmiinniissttrraattoorr  aannnnuuaall  eevvaalluuaattiioonnss  ((mmuullttiilleevveell  eevvaalluuaattiioonn  tthhaatt  
iinncclluuddeess  ssttuuddeenntt,,  ffaaccuullttyy,,  aanndd  ssttaaffff  ffeeeeddbbaacckk))    

 
��  IInncclluussiioonn  ooff  mmuullttiiccuullttuurraall  ccoonntteenntt  iinn  aallll  CCOOEE  wwrriitttteenn  ppoolliiccyy  ((iinnccll..  tthhee  mmiissssiioonn,,  

rreeccrruuiittmmeenntt  aanndd  rreetteennttiioonn  eeffffoorrttss))  
 

  
Action Point #1 cont’d: 
 
��  HHiirriinngg  ooff  aa  mmuullttiiccuullttuurraall  ccoonnssuullttaanntt  ttoo  ttrraaiinn  ffaaccuullttyy  aanndd  ssttaaffff  iinn  ddiivveerrssiittyy,,  

mmuullttiiccuullttuurraall,,  aanndd  aaffffiirrmmaattiivvee  aaccttiioonn  iissssuueess  
 
��  PPllaann  ttoo  aaddddrreessss  nneeggaattiivvee  iimmaaggee  ooff  TTeeaacchheerr  EEdduuccaattiioonn  ssttuuddeennttss  aanndd  

ggrraadduuaatteess  iinn  tthhee  ccoommmmuunniittyy  
  



AAccttiioonn  PPooiinntt  ##22  
��  IImmmmeeddiiaattee  iinncclluussiioonn  ooff  ddiivveerrssiittyy  ccoonntteenntt  iinn  aallll  ccoouurrssee  ssyyllllaabbii  aanndd  eevvaalluuaattiioonn::  
��  IInncclluussiioonn  ooff  ddiivveerrssiittyy  qquueessttiioonnss  oonn  ccoouurrssee  eevvaalluuaattiioonn  ffoorrmmss  
��  RReeqquuiirreedd  ssttaatteemmeenntt  oonn  aallll  ssyyllllaabbii  rreeggaarrddiinngg  ddiivveerrssiittyy  
  

AAccttiioonn  PPooiinntt  ##33  
��  SSttrreennggtthheenn  tthhee  rroollee  aanndd  rreeppuuttaattiioonn  ooff  EEDDAACC  wwiitthhiinn  tthhee  CCoolllleeggee::  
��  CCOOEE  ffuunnddiinngg  ffoorr  tthhee  EEDDAACC  CCoolllleeggee  EEvvaalluuaattiioonn  pprroojjeecctt  ffoorr  22  yyeeaarrss  
��  RReegguullaarr  aaddvviissoorryy  mmeeeettiinnggss  bbeettwweeeenn  CCOOEE  lleeaaddeerrsshhiipp  ((ddeeaannss,,  aarreeaa  hheeaaddss,,  

ttrraaiinniinngg  ddiirreeccttoorrss))  aanndd  EEDDAACC  
��  PPaayymmeenntt  ffoorr  aallll  EEDDAACC  ccoonnssuullttaattiioonn  oonn  CCOOEE  ggrraanntt  aaccttiivviittiieess  aanndd  rreevviieeww  ooff  aallll  

ggrraannttss  ccoommiinngg  oouutt  ooff  tthhee  CCOOEE  tthhaatt  iinncclluuddee  EEDDAACC’’ss  nnaammee  
  
QQuueessttiioonnss??  
 

CCoonnttaacctt  tthhee  EEtthhnniicc  DDiivveerrssiittyy  AAffffaaiirrss  CCoommmmiitttteeee  ((EEDDAACC))::  
  EEmmaaiill::  edac@oregon.uoregon.eduedac@oregon.uoregon.edu  
  VVooiicceemmaaiill::  ((554411))  334466--11339977  
    http://education.uoregon.edu/edac 
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	EDAC’s Call for Action:
	Action Point #1
	Development of a 5-year plan/timeline for administration to address the lack of multicultural education and sensitivity in the College of Education (COE), including:
	Clear and consistently enforced standards and procedures for handling complaints of cultural/racial insensitivity, affirmative action violations and the like:
	Standards must prioritize equity & include procedures on (1) who to contact, (2) how to document the incident, (3) a protocol for effective follow-through from administration

	Regular faculty multicultural awareness and competency trainings
	Evaluation of all COE courses to infuse diversity content into curriculum
	Reevaluation of the “Diversity in Education” cour
	Formal assessment of multicultural competence and sensitivity included in all faculty and administrator annual evaluations (multilevel evaluation that includes student, faculty, and staff feedback)
	Inclusion of multicultural content in all COE written policy (incl. the mission, recruitment and retention efforts)
	Hiring of a multicultural consultant to train faculty and staff in diversity, multicultural, and affirmative action issues
	Plan to address negative image of Teacher Education students and graduates in the community


	Action Point #2
	Immediate inclusion of diversity content in all course syllabi and evaluation:
	Inclusion of diversity questions on course evaluation forms
	Required statement on all syllabi regarding diversity


	Action Point #3
	Strengthen the role and reputation of EDAC within the College:
	COE funding for the EDAC College Evaluation project for 2 years
	Regular advisory meetings between COE leadership (deans, area heads, training directors) and EDAC
	Payment for all EDAC consultation on COE grant ac


	Questions?
	Contact the Ethnic Diversity Affairs Committee (EDAC):
	Email: edac@oregon.uoregon.edu
	Voicemail: (541) 346-1397


